


Als mittelstandisches Familien-
unternehmen mussen wir unseren
Platz in den Méarkten téglich
behaupten. Mit unserem Tochter-

unternehmen Medical sprechen

wir beispielsweise konsequent
Kunden in der Pharma-, Diag-
nostik- und Dentalindustrie an.

Die ersten Projekte sind vielver-
sprechend. Ein weiterer Fokus lag
2025 auf der Entwicklung und Ver-

]
evo I utl o n marktung eigener Produkte. Auch
- intern haben wir uns kontinuierlich
h el Bt weiter entwickeln. Von einem
Update unserer Klimatisierung
an assen bis zur Méglichkeit, PEEK- bzw.
p Hochtemperatur-Kunststoffe zu
Dominik Lercher, CEO  verarbeiten reicht das Spektrum.
Und auch organisatorisch haben

wir uns entsprechend den Markt-
Gegebenheiten neu aufgestellt.

Sandra Ender-Lercher hat ihre
Funktion als Gesellschafterin und
Co-Geschéitsfiuhrerin Ende 2025

beendet. Sie bringt sich und ihr
Know-how nun bei der

|
Connvis GmbH ein, einem Spin-off k
von Lercher. el !1 e.
kleinig-
|
Ob im Medical-Bereich, in der kelten

Elektrotechnik, der Automotive
oder der Mébelbranche. Uberall
erflllen kleine Prézisionsteile aus
Kunststoff wichtige Funktionen.
Und wir liefern sie - vom Prototyp
bis zur Millionenauflage, von der
Konstruktion Uber das Werkzeug
bis zum fertigen Teil.



Eines der wichtigsten Events fur unsere Nachwuchspflege.
Den groBen Run auf unseren Stand bewaltigten im
September Carola, Gernot, Emely und Nico mit Bravour.
Im September prasentierten wir uns

wieder mit unserem Info-Stand auf h'

= der Firmenmesse der Polytechni- &
‘\ % schen Schule Feldkirch. Aurel, MoritZ —m
und Jakob erklarten unsere Arbeit

und Inhalte ihrer Ausbildung. :

7 BIIGE
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Schler aller Schulstufen informierten
sich im Februar an unserem Stand
Uber die Ausbildungsmaoglichkeiten

JehrlingSmédsse’

aﬂes allenbad fk

(z.B. fur Umsteiger) und die Karriere-
Chancen (nach der Matura) in unse-

rem High-Tech-Betrieb. Carola und

Gernot standen Rede und Antwort.

Im Oktober konnten man sich im

Winzersaal in Klaus bei Aurel,
-~ \ GroBer Andrang im Méarz an der FH,

wo Carola, Gernot und Aurel unser

Gernot, Chiara und Jakob Infor-

mationen zu unseren Lehrberufen
Unternehmen den Studierenden

holen und selbst Einkaufswagen-

Chips herstellen. vorstellten.

Im November warfen 21 Jugend-

liche einen Blick hinter die Kulissen

von Lercher. Betreut wurde die

Gruppe von Aurel, Gernot, Sina
16.000 Besucher:innen informierten und Chiara.

sich im November in 5 Messehal-

len zu Uber 100 Berufen. FUr uns

bestritten Gernot, Aurel, Jakob und
Nico unseren Auftritt bei dieser

Veranstaltung.







action!

Zwei Powergirls starteten :
FUr den neuen Film von

2025 ihre Ausbildung bei

Lercher. LLarissa (15) aus ~Perspektive Kunststoff‘ wurde
Sl v 5l W ST auch bei uns in der Spritzguss-
pern und hat sich fiir eine Abteilung gedreht. Die Informations-
Alshildung im Kunststor Plattform der Kunststoffindustrie
spritzguss entschieden. im Landle setzt so die spannenden

Ihre Favorits: Moped Ausbildungsberufe in unserer

fahren, Freunde treffen Branche in Szene.

oder mit ihrer Familie Zeit

verbringen. Elissa (15) aus
Feldkirch ist unser zweiter
Neuzugang im Kunststoff.
Beim Girls Day ist der
Funke Ubergesprungen.
Familie und Freunde sind
ihr sehr wichtig, ihr Hobby

Schwimmen ebenso.
Herzlich Willkommen im
Lercher-Team

@

Im Juni durften wieder Kinder,
Verwandte oder Freunde unserer
Mitarbeiter:innen mit zu Lercher, um

sich einen Eindruck von )

- . \ ‘-—
. ) wnid VA
»ich geh’ mit.” §¢4
f -
der Arbeit hier bei uns zu machen.

Unsere High-Tech-Maschinen
beindruckten alle schwer.

Im Rahmen der Kennenlerntage
ging es fur die Youngsters des 1.
und 2. Lehrjahrs u.a. auch in die
Kletterhalle nach Dornbirn. Work-
shopleiter war Mathias Breul.



zucker
«maulchen

‘ "&'l Auf der Fakuma haben unsere

Mitarbeiter einen Staubli und Engel

Rustworkshop gewonnen.

2 Tage wurden Isabella, Marc, Noah,

Felix, Niklas und Nico perfekt

Afh Faschingsdienstag gab's wieder geschult. Know-How, das sie zu

unverzichtbaren Profis macht.

ale |

Unsere Dauer-Werbeflache am b

Bahnhof Klaus (Unterfuhrung). _.esser
usten

Mit dem historischen DA
Dampfschiff Hohentwiel ging‘s

Krapfen flr das ganze Team -

inzwischen feste Tradition bei uns.
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¥ | A ) W _ hinaus auf den Bodensee inklusi-

/

"

ve Ehrungen, Speis & Trank und

spannenden Einblicken in das Innere

dieses historischen Gefahrts.
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Unsere Lehrlinge im Werkzeugbau Sandra und David s j _ . 2 : Halbzeit in einem arbeitsreichen Jahr

haben die letzte Berufsschulklasse mit ausgezeichnetem ' | - : e i o § : ™ geschafft. Wie jedes Jahr haben
Erfolg abgeschlossen. Gratulation zu dieser super Leistung. v ; ' i y ¢ Wirauch 2025 die Betriebsferien
Bei der Abschluss-Prasentation aller Berufsschulklassen e : < K - im Sommer mit einem gemutli-
wurden wieder auBergewohnliche Projekte vorgestellt. _ chen Hock eingelautet. Getranke,
In Teams mussten sich die Schiler:innen Werkstiicke aus Metall Uberlegen, E === Leberkés, Mayo-Salat, Eis und jede

konstruieren und fertigen. Und die Ideen reichten von einer Armdruick- = = : Menge guter Stimmung.

maschine Uber einen Raclette-Girill bis zu einer bindren Uhr und einem
Roulett-Tisch. Chapeau.

Unsere Einrichter und Gesellen im
Kunststoffspritzguss génnten sich
einen Rodeltag im Montafon.




. reif
fUr den wohl verdienten Ruhestand
darf sich nach einem arbeitssamen
Leben jeder fuhlen.
- 2025 verabschiedeten wir

Dragan Pajkic (2. v.|.)
in die Pension.

Im Mai 2025 durfte sich Martin
Kross Uber die Geburt seine
Tochter Linda freuen. Manuel
Salzgeber ist gemeinsam mit
seiner Frau Lisa Marie richtig stolz
(Foto rechts) auf seinen kleinen
Jonathan, der im August das Licht
der Welt erblickte.

h Wer das ganze Jahr fleiBig g'schafft hat, darf
gesc a am Jahresende ein bisserl geschafft sein. Mit
unserem Weihnachtshock schlossen wir ein anspruchsvolles 2025 ab, das von

strukturellen Anpassungen, neuen Projekten sowie dem Abschied von Sandra
Ender-Lercher als Co-Geschéaftsfuhrerin und Mitgesellschafterin gepragt war.
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